ОПИС МОДУЛЯ
1. Назва модуля: Теорія прийняття рішень
[bookmark: _GoBack]2. Код модуля: ПОМ _8_2.01_4
3. Тип модуля: обов’язковий
4. Семестр: 1
5. Обсяг модуля: загальна кількість годин – 120 (кредитів ЄКТС – 4); аудиторні години – 40 години (лекцій — 18, практичних занять – 22) 
6. Лектор  Безлюдна Наталія Валентинівна – кандидат педагогічних наук, доцент
7. Результати навчання: 
У результаті вивчення модуля студент повинен:
знати: основні поняття і визначення теорії прийняття рішень; аксіоматичні теорії раціональної поведінки; теорію проспектів; різні типи проблем; методи оцінки і порівняння багатокритеріальних альтернатив; етапи переробки інформації, типи пам’яті; психологічні теорії людської поведінки при прийнятті рішень; основні ідеї методу експертної класифікації; особливості прийняття рішень у малих групах.
уміти: на науковій основі здійснювати прийняття рішень; будувати базу експертних знань; здійснювати експертне оцінювання; здійснювати організація і проведення конференції з прийняття рішень 
8. Спосіб навчання: аудиторні заняття
9. Необхідні обов'язкові попередні та супутні модулі:
• основи менеджменту
• психологія
10. Зміст модуля: Теорія прийняття рішень як система знань. Загальні аспекти прийняття рішень. Загальні аспекти прийняття рішень.  Класифікація стилів прийняття рішень. Бінарні відношення та механізми прийняття рішень. Управлінське рішення. Загальна схема рішення багатокритеріальних завдань прийняття рішень. Моделі та психологічні аспекти прийняття рішень. Можливості особи в прийнятті рішень. Людська система переробки інформації і її зв’язок з прийняттям рішень. Прийняття колективних рішень у малих групах.
11. Рекомедована література:
1. Ковнаків В.М. Теорія і практика прийняття управлінських рішень. – К.: МАУП, 2000.  т. 3,5,15. 
2. Крупник А. С., Линьов К. О., Нужний Є. М., Рудик О. М.. Теорія і практика прийняття управлінських рішень: навч. посібник. — К. : ПРОСТІР, 2007. — 156с.
3. Приймак В.М. Прийняття управлінських рішень. – К. : Атака, 2008. – с 34
4. Теорія і практика прийняття управлінських рішень: учбовий посібник/ Укр. інж.-пед. акад.; упоряд. І. Г. Лахно. - Х.: [б. в.], 2008. - 128 с

12. Форми та методи навчання: лекції, практичні заняття, усне опитування, самостійна робота.
13. Методи і критерії оцінювання:
♦ Поточний контроль (80%): усне опитування, виконання контрольних нормативів, індивідуальна самостійна робота
♦ Підсумковий контроль (20% залік): усне опитування.
14. Мова навчання: українська. 

