
Рецензія
на освітньо-професійнупрограму «Соціальна роботаіМолодіжна
робота}» підготовки здобувачів другого рівня вищо'і освіти за

спеціальністю 231 Соціальна робота

Сьогодні молодіжна політика перебувае на етапі становлення чітко
вибудуваноі' системи державного впливу на процес соціалізаціі' молоді, на
розвиток і підтримку молодіжних рухів і ініціатив у сфері науки, культури і

освіти, що, в свою чергу, посилюе значимість професійноі' підготовки
соціальних працівників до роботи з молоддю. Молодь ‹: активным суб’ектом
соціального відтворення, основним інноваційним потенціалом суспільства та
істотним гарантом його розвитку.

Одним з ефективних засобів успішного вирішення проблем різних
категорій підростаючого покоління е соціальна робота з молоддю. Цей
специфічний вид соціальноі' роботи впливае на характер життезабезпечення
підлітків і молоді та визначае в кінцевому підсумку якісні характеристики
молодого покоління. У зв’язку з цим соціальні гарантіі' і підтримка молоді в
Украіні повинні стати одними з головних пріоритетів держави. Зокрема, перед
системою вищоі' освіти постав завдання підготовки фахівців, здатних до
узагальнення сучасноі' теоріі' та методики соціальноі' та молодіжноі' роботи,
надання соціальноі' допомоги та підтримки, організаціі' молодіжно'і роботи
тощо.

Освітньо-професійна програма «Соціальна робота (Молодіжна робота)»
підготовки здобувачів другого (магістерського) рівня вищо'і' освіти за
спеціальністю 231 Соціальна робота галузі знань 23 Соціальна робота
розроблена робочоі' групою фахівців кафедри соціальноі' педагогіки та
соціальноі' роботи Уманського державного педагогічного університету імені
Павла Тичини. Освітньо--професійна програма зоріентована на підготовку
фахівців у галузі соціальноі' роботи відповідно до Міжнародного стандарту
освіти і підготовки фахівців з соціально'і' роботи, рекомендованого
Міжнародною федераціею соціальних працівників ЦРБ“/) та Міжнародною
асоціаціею шкіл соціальноі'роботи (1А$$\№).

Основна увага спеціалізаціі' освітньоі' програми зосереджена на
теоретико-практичній підготовці з молодіжноі' роботи, що уможливлюе
подальшу зайнятість, актуалізуе систему професійноі' самоосвіти та
кар’ерного зростання особистості. Програма дае змогу студентам опанувати
сучасні технологіі' та процедури соціальноі' роботи з молоддю, а також
оволодіти комплексом взаемопов’язаних завдань і заходів з реалізаціі'
державно'і' політики у молодіжній сфері: підвищення рівня компетентностей
молоді, у тому числі громадянських, підвищення рівня культури волонтерства
серед молоді, активізація залучення молоді до процесів ухвалення рішень,
підвищення рівня поінформованості молоді про інструменти участі, зміцнення
соціальноі' згуртованості молоді.

Структура програми поеднуе теорію і практику соціальноі' роботи та
молодіжно'і' роботи, що Грунтуеться міждисциплінарному підході.



Враховуючи безперервні зміни в соціальній, молодіжній політиці та
соціальній роботі, що вимагають постійно'і корекціі' навчальних планів і

навчальних дисциплін, передбачено періодичне оновлення складу вибіркових
дисциплін освітньоі' програми, що дозволяе враховувати сучасні тенденціі'
соціального розвитку Украіни.

Розробники освітньо-професійноі' програми чітко визначили '1'1'

компоненти із зазначенням кредитів (90 кредитів СКТС), що відповідае
стандарту та в достатнім для підготовки здобувачів другого (магістерського)
рівня вищоі' освіти; 27% від загального обсягу освітньоі' програми в кредитах
СКТС (24) відведено на навчальні дисципліни для вільного вибору
студентами.

Аналіз освітньо—професійноі' програми дае змогу стверджувати, що
загальні, фахові компетентності та програмні результати навчання корелюють
із освітніми компонентами і визначаються переліком навчальних дисциплін та
видів практик, необхідних для оволодіння освітньою програмою. Структурно-
логічна схема освітніх компонентів відображае послідовність вивчення
навчальних дисциплін, практик за семестрами. Практична підготовка
зоріентована на набуття студентами загальних та фахових компетентностей.

Відповідно до програми визначено форми атестаціі' здобувачів —

публічний захист кваліфікаційноі'роботи та атестаційний екзамен. Задванням
кваліфікаційноі' роботи @ розв’язання складноі' спеціалізованоі' задачі або
проблеми у соціальній сфері, що супроводжуеться проведенням досліджень
та/або застосуванням інноваційних підходів. Наголошено, що кваліфікаційна
робота не повинна містити академічного плагіату, фабрикаціі' та
фальсифікаціі'.

Проведений аналіз дае підстави для висновку, що освітньо-професійна
програма підготовки здобувачів другого (магістерського) рівня вищоі' освіти
«Соціальна робота (Молодіжна робота)» за спеціальністю 231 Соціальна
робота в актуальною, відповідае освітньо-кваліфікаційній характеристиці
фахівця ціе'і спеціальності і сприяе якісній підготовці здобувачів до роботи у
соціальній та молодіжній сфері. Розроблена освітньо-професійна програма
відповідае сучасним вимогам щодо освітніх програм та дозволяе сформувати
у здобувачів компетентності, які е необхідними для успішного розв’язування
ними професійних завдань та може бути рекомендованою до впровадження в
освітній процес.
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