
Що таке Профком? 

Профком – це об’єднана організація співробітників та студентів 

Уманського державного педагогічного університету імені Павла Тичини. Це 

єдина в Україні неполітична громадська організація, яка володіє потужною 

законодавчою базою, що дозволяє вирішувати різноманітні питання, які можуть 

виникнути протягом всього Вашого навчання в університеті. 

Профком на всіх рівнях представляє та захищає Ваші права та інтереси 

при встановленні та нарахуванні стипендії, організації навчального та наукових 

процесів, встановлення оплати за проживання в гуртожитках, організації 

харчування в їдальнях, контролює виконання умов праці та дотримання техніки 

безпеки. 

Членом профспілки може стати будь-який студент університету 

незалежно від форми навчання . 

Для чого студенту потрібна Профспілка освітян України? 

Діяльність профкому регулюється Законом України «Про професійні 

спілки, їх права та гарантії діяльності». 

. Наша студентська Профспілка представляє та відстоює твої законні 

права та інтереси перед адміністрацією факультетів/інститутів, університету, в 

органах державної влади та місцевого самоврядування, а також з іншими 

об’єднаннями громадян. Студенту Уманського державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини, який у процесі навчання оволодіває знаннями 

та набуває певного життєвого досвіду, потрібен захист, оскільки самостійно 

відстояти свої права часто дуже важко. (Адже до пріоритетних напрямів 

діяльності профспілки належать соціальний захист, оздоровлення, поліпшення 

житлово-побутових та санітарно-гігієнічних умов проживання, культурно-

масова робота, забезпечення матеріальною допомогою тих, хто її потребує, 

надання правової допомоги, кваліфікованих консультацій з будь-яких питань, 

допомога у їх вирішенні. 

Для студентів, які в період навчання у віці від 18 до 23 років залишилися 

без батьків, призначається соціальна стипендія (в обов’язковому порядку) у 



розмірі, встановленому Кабінетом Міністрів України та академічна стипендія 

(додатково до соціальної) у випадку відмінного навчання. 

Соціальні стипендії призначаються також студентам, яким згідно з 

Законом України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали 

внаслідок Чорнобильської катастрофи», з малозабезпечених сімей, які є дітьми-

інвалідами та інвалідами І–III групи, які мають сім’ї з дітьми і в яких обоє з 

подружжя або одна мати (батько) навчаються в Університеті за денною 

формою навчання.)ПЕРЕЛІЧЕНО НИЖЧЕ 

Профком студентів Уманського державного педагогічного університету 

імені Павла Тичини може впевнено запропонувати студентові нашого 

університету свою підтримку та захист. Для цього у нас є права, досвід і 

могутня сила солідарності. Саме Профкому студентів Уманського державного 

педагогічного університету імені Павла Тичини надані широкі повноваження 

щодо контролю за дотриманням адміністрацією університету умов навчання, 

проживання та побуту студентів УДПУ імені Павла Тичини. ПРОФСПІЛКА 

освітян України на всіх рівнях представляє та захищає твої права та інтереси: 

Ректорат і профком зобов’язуються: 

– виплачувати одноразову допомогу на поховання батьків студентів, які 

навчаються за державним замовленням, в розмірі 500 грн. за рахунок 

профкому (членів профспілки). У разі смерті студента, який був членом 

профспілки, виплачувати матеріальну допомогу його родині в розмірі 500 

грн. за рахунок профкому; 

– залучення студентів до участі в господарських роботах проводити на 

договірній основі з обов’язковим забезпеченням належних умов праці та 

відпочинку; 

– - під час формування розкладу занять додержуватись норм навчального 

навантаження та рівномірного розподілу навчального часу протягом тижня; 

– стимулювати учасників художньої самодіяльності, переможців спортивних 

змагань, учасників конкурсів і олімпіад, студентських активістів за 

громадську роботу; 



–  забезпечувати безкоштовне проживання в гуртожитках наступним 

категоріям студентів:  

–  дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування;  

–  учасникам АТО;  

–  дітям учасників АТО;  

–  забезпечити дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування 

регулярну виплату стипендій та виплату коштів на харчування зі згідно з 

нормами встановленими законодавством;  

– допомагати студентським сім’ям влаштовувати дітей у дитячі дошкільні 

заклади. 

Профком зобов’язується: 

 – надавати студентам матеріальну допомогу в розмірі до 200 грн; 

 – здійснювати постійний контроль за своєчасним виконанням заходів, 

передбачених договором, через голів профбюро факультетів інформувати 

студентів про хід виконання договору; 

 – здійснювати постійний контроль за розподілом та використанням 

коштів, які виділяються на соціально-побутові потреби студентів, 

проведення культурно-виховної, спортивно-оздоровчої роботи; 

 – брати участь у роботі над вдосконаленням навчального процесу, 

сприяти підвищенню якості підготовки фахівців; 

 – брати активну участь в обговоренні нормативних актів університету, 

які стосуються студентських проблем, правил внутрішнього розпорядку; 

 – заслуховувати на засіданнях звіти керівників підрозділів університету з 

проблем навчання, проживання та дозвілля студентства; 

 – вимагати припинення дії наказів та розпоряджень, що суперечать 

чинному законодавству та статуту університету; 

 – брати активну участь у роботі комісій щодо розподілу коштів фонду 

соціальної допомоги факультетів та призначення стипендії; 

 – здійснювати облік малозабезпечених студентів, виплату матеріальної 

допомоги та реалізовувати інші пільги, передбачені законодавством; 



 – створити умови та сприяти розвитку різноманітних форм студентської 

підприємницької діяльності; 

 – брати участь у розробці та обговоренні проектів будівництва, 

поточного або капітального ремонту корпусів і гуртожитків, формувати 

необхідні бригади та загони студентів; 

 – забезпечити керівництво роботою студрад у гуртожитках;  

 – посилити контроль за якістю обслуговування студентів та 

співробітників у пунктах громадського харчування; 

 – розвивати різноманітні форми організації дозвілля студентів;  

– забезпечити належний рівень оздоровлення та відпочинку студентів; 

Ректорат за погодженням із профспілковим комітетом: 

 – заохочує студентів за успіхи в освітній, науковій та громадській 

діяльності; 

 – вирішує питання надання матеріальної допомоги, побутового та 

медичного обслуговування; 

 – відраховує студентів з причин, не пов’язаних із успішністю; 

           – здійснює поселення в гуртожиток університету. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 надає грошову допомогу 

 представляє студентів у всіх комісіях, де вирішуються студентські питання 

 погоджує або не погоджує виселення з гуртожитку або відрахування 

студента 

 відстоює права студентів перед органами державної влади 

 надання матеріальної допомоги студентам, які її потребують; 

 сприяння проведенню культурно-масових заходів, які організуються 

студентами; 

 співпраця з органами студентського самоврядування 

 надання допомоги малозабезпеченим студентам та студентам з 

багатодітних сімей, студентським сім’ям, сиротам та інвалідам; 

 Вступаючи до Профспілки працівників освіти і науки України, студент 

має усвідомлювати, що він добровільно стає членом студентської 

організації в університеті, яка представлятиме та відстоюватиме його 

законні права та інтереси перед адміністрацією факультету (інституту) та 

університету, в органах державної влади та місцевого самоврядування, а 

також перед іншими об’єднаннями громадян.  
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