
ПРОЄКТ 

ПЛАН РОЗВИТКУ  

ОСВІТНЬО-НАУКОВОЇ ПРОГРАМИ «СОЦІАЛЬНА РОБОТА» 

Третій (освітньо-науковий) рівень вищої освіти 

Галузь знань 23 Соціальна робота. Спеціальність 231 Соціальна робота 

2023-2024 н.р. 
 

І. ЗАГАЛЬНІ ПИТАННЯ 

№ 

теми 

Тема  Відповідальний  Термін  Цільова 

аудиторія 

1. Удосконалення ОНП «Соціальна робота» відповідно до результатів 

зовнішнього забезпечення якості вищої освіти  

Коляда Н. М. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини, 

гарант ОНП Соціальна робота 

 

Члени робочої групи 

 

Постійно 

(відповідно до 

результатів 

зовнішнього 

забезпечення якості 

вищої освіти) 

Учасники 

освітнього процесу 

2.  

Виконання плану заходів щодо реалізації перспектив розвитку освітньо-

наукової програми «Соціальна робота» (третій (освітньо-науковий) рівень 

вищої освіти, ступінь доктор філософії, галузь знань 23 Соціальна робота, 

спеціальність 231 Соціальна робота) 

 

 

Члени робочої групи 

 

Постійно 

(відповідно до  

Плану заходів) 

Робоча група  

ОНП  «Соціальна 

робота» 

3. Моніторинг відповідності ОНП «Соціальна робота» Порядку підготовки 

здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук у 

закладах вищої освіти (наукових установах), Стандарту вищої освіти 

третього (освітньо-наукового) рівня, ступінь доктор філософії, галузь 

знань 23 Соціальна робота, спеціальність 231 Соціальна робота, 

 ОНП «Соціальна робота» УДПУ імені Павла Тичини 

та локальним документам факультету/університету, що передбачають 

відповідні процедури 

Коляда Н. М. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини, 

гарант ОНП Соціальна робота 

 

Члени робочої групи 

 

 

2023-2024 н.р. Здобувачі  

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 



4. Перегляд змісту освітньої складової (тематики обов’язкових, вибіркових 

освітніх компонентів, форм і методів викладання, індивідуальних 

навчально-дослідних завдань, завдань  для самостійної роботи тощо) з 

метою врахування історико-культурної складової підготовки науково-

педагогічних кадрів. 

Члени робочої групи 

Науково-педагогічні працівники 

Наукові керівники 

Червень 2023 р. Здобувачі  

ОС «доктор 

філософії» 

 

5. Оновлення тематики наукових досліджень здобувачів вищої освіти 

ОС «доктор філософії» зі спеціальності 231 «Соціальна робота» (вступ 

2023 р.). 

 

Члени робочої групи 

Наукові керівники 

Серпень-вересень 

2023 р. 

Здобувачі  

ОС «доктор 

філософії» 

 

6. Реалізація заходів щодо внутрішньої і зовнішньої академічної мобільності 

здобувачів вищої освіти ОС «доктор філософії» зі спеціальності 

231 «Соціальна робота». 

Запровадження віртуальної академічної мобільності. 

 

Члени робочої групи 

Наукові керівники 

Постійно Учасники 

освітнього процесу 

7. Реалізація заходів щодо розширення бази наукових досліджень аспірантів. 

 

Члени робочої групи 

Наукові керівники 

Постійно Здобувачі  

ОС «доктор 

філософії» 

 

8. Реалізація заходів щодо співпраці з громадськими організаціями та 

періодичного моніторингу можливостей щодо спільної участі в реалізації 

національних і міжнародних проєктів. 

Члени робочої групи 

 

Постійно Учасники 

освітнього процесу 

9. Активізація співпраці з міжнарожними організаціями, зокрема, 

Міжнародною асоціацією шкіл соціальної роботи (The International 

Association Of Schools Of Social Work, IASSW). 

 

Члени робочої групи 

 

Постійно Учасники 

освітнього процесу 

 

 

ІІ. ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

№ 

теми 

Тема  Відповідальний  Термін  Цільова 

аудиторія 

1.  

Тема: Формування культури академічної доброчесності як складова 

корпоративної етики УДПУ імені Павла Тичини 

 

Лектор –  

Коляда Н. М. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини, 

гарант ОНП Соціальна робота 

 

Листопад 

2023 р. 

 

 

 

Травень  

2024 р. 

Робоча група  

ОНП  «Соціальна 

робота» 



2. Участь робочої групи ОНП  «Соціальна робота»у науково-методичних 

заходах з підвищення кваліфікації (семінари, вебінари, тренінгові 

програми, стажування тощо) 

Коляда Н. М. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини, 

гарант ОНП Соціальна робота 

 

Члени робочої групи 

 

 

2023-2024 н.р. Здобувачі  

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

 

ІІІ. МЕТОДИЧНІ СЕМІНАРИ «ТЕОРЕТИКО-МЕТОДИЧНІ ЗАСАДИ ПІДГОТОВКИ ДОКТОРІВ ФІЛОСОФІЇ» 

 

№ 

теми 

Тема  Відповідальний  Термін  Цільова 

аудиторія 

1. Особливості розробки тематики дисертаційних досліджень здобувачів 

ступеня доктора філософії 

 

Коляда Н. М. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини. 

 

 

Вересень 

2023 р. 

Здобувачі  

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

2. Особливості оновлення викладачами змісту освітніх компонентів (ОНП 

Соціальна робота) на основі найновіших досягнень і сучасних практик у 

галузі соціальної роботи 

 

Коляда Н. М. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини, 

гарант ОНП Соціальна робота 

 

Члени робочої групи 

 

 

Листопад 

2023 р. 

Здобувачі  

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

3. Особливості набуття здобувачами вищої освіти (ОНП «Соціальна 

робота») соціальних навичок (soft skills), що відповідають заявленим 
Поліщук О.Р. –  

доктор філософії з соціальної 

Грудень 

2023 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 



цілям  

 

роботи), викладач кафедри 

психології Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини 

 

 

 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

 

Представники 

стейкголдерів, 

роботодавців 

 

4. Залучення роботодавців до організації освітнього процесу  

(ОНП «Соціальна робота») 

 

Кравченко О.О. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи, декан 

факультету соціальної та 

психологічної освіти Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини. 

 

Лютий 

2024 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

 

Представники 

стейкголдерів, 

роботодавців 

5. Залучення до аудиторних занять (ОНП «Соціальна робота») 

професіоналів-практиків, експертів галузі, представників академічної 

спільноти, роботодавців 

 

Албул І. В. –  

кандидат педагогічних наук, 

доцент, завідувач кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини. 

 

Члени робочої групи 

 

 

Квітень 

2024 р. 

Здобувачі  

ОС «доктор 

філософії» 

Науково-педагогічні 

працівники 

 

Професіонали-

практики, експерти 

галузі, представники 

академічної 

спільноти, 

роботодавців  

6. Підготовка здобувачів вищої освіти ОС «доктор філософії» до 

дослідницької діяльності за спеціальністю  
Кравченко О.О. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи, декан 

факультету соціальної та 

психологічної освіти Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини. 

Жовтень 

2023 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

 

Представники 

стейкголдерів, 



 

 

роботодавців 

7. Підготовка здобувачів вищої освіти ОС «доктор філософії» до 

викладацької діяльності за спеціальністю  
Кочубей Т. Д. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини. 

 

Жовтень 

2023 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

 

Представники 

стейкголдерів, 

роботодавців 

7. Визнання результатів навчання, отриманих в інших ЗВО, та  

отриманих у неформальній освіті 

Левченко Н. В. –  

кандидат педагогічних наук, 

докторант (231 Соціальна робота), 

доцент кафедри соціальної 

педагогіки та соціальної роботи 

Уманського державного 

педагогічного університету імені 

Павла Тичини. 

 

Листопад 

2023 р. 

 

Квітень 

2024 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

 

 

 

ІУ. ПОЛІТИКА, СТАНДАРТИ ТА ПРОЦЕДУРА ДОТРИМАННЯ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ  

В ОСВІТНЬО-НАУКОВОМУ ПРОЦЕСІ (діяльність Групи сприяння академічній доброчесності ФСПО, 

https://fspo.udpu.edu.ua/%d1%8f%d0%ba%d1%96%d1%81%d1%82%d1%8c-%d0%be%d1%81%d0%b2%d1%96%d1%82%d0%b8/%d1%82%d0%bb%d0%be/) 

 

№ 

теми 

Тема Відповідальний Термін Цільова 

аудиторія 

1. Система забезпечення академічної доброчесності в освітньо-

науковому середовищі факультету соціальної та психологічної освіти  

УДПУ імені Павла Тичини 

Політика, стандарти та процедура дотримання академічної 

доброчесності на факультеті соціальної та психологічної освіти. 

Система сприяння дотриманню принципів академічної 

доброчесності учасниками освітньо-наукового процесу факультету. 

Діяльність Групи сприяння академічній доброчесності ФСПО  

Кравченко О.О. – 

доктор педагогічних наук, професор, 

професор кафедри соціальної 

педагогіки та соціальної роботи, декан 

факультету соціальної та психологічної 

освіти Уманського державного 

педагогічного університету імені Павла 

Тичини, член Групи сприяння 

академічній доброчесності ФСПО 

 

Листопад 

2023 р. 

 

Травень 2024 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

 

Представники 

стейкголдерів, 

роботодавців 

2. Академічна доброчесність як засадничий принцип 

університетської освіти 

Коляда Н. М. – 

доктор педагогічних наук, професор, 

Вересень 

2023 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 



Академічна доброчесність як наукова проблема і практичне 

завдання. 

Академічна доброчесність як дефініція нормативно-правових 

документів. 

Інформаційні ресурси з питань популяризації принципів академічної 

доброчесності. 

Роль і місце академічної доброчесності в системі вищої освіти  

 

професор кафедри соціальної 

педагогіки та соціальної роботи 

Уманського державного педагогічного 

університету імені      Павла Тичини 

 

Квітень 2024 р. 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

3. Нормативно-правове забезпечення  академічної доброчесності в 

УДПУ імені Павла Тичини 

Нормативно-правові документи університету щодо дотримання 

академічної доброчесності. 

Популяризація академічної доброчесності серед здобувачів вищої 

освіти та науково-педагогічних працівників УДПУ імені Павла Тичини. 

Перспективи розвитку політики академічної доброчесності в 

освітньо-науковому середовищі університету. 

 

Коляда Н. М. – 

доктор педагогічних наук, професор, 

професор кафедри соціальної 

педагогіки та соціальної роботи 

Уманського державного педагогічного 

університету імені      Павла Тичини, 

член Групи сприяння академічній 

доброчесності ФСПО 

Жовтень 

2023 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

4. Проєктна діяльність щодо сприяння популяризації академічної 

доброчесності в системі вищої освіти  

Міжнародні проєкти сприяння академічній доброчесності в Україні. 

Досвід практик академічної доброчесності університетів світу. 

Досвід реалізації проєктів сприяння популяризації академічної 

доброчесності (факультет соціальної та психологічної освіти  УДПУ імені 

Павла Тичини). 

 

 

Чупіна К. О. – 

доктор філософії з психології,  

член Групи сприяння академічній 

доброчесності ФСПО 

 

Поліщук О.Р. –  

доктор філософії з соціальної роботи), 

викладач кафедри психології 

Уманського державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини 

 

 

Жовтень 2023 р. 

 

 

Березень 2024 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

 

Представники 

стейкголдерів, 

роботодавців 

5. Технологічні рішення як інструменти протидії порушенням 

академічної доброчесності 

Забезпечення академічної доброчесності у наукових дослідженнях. 

Організація і методика роботи з джерелами.  

 

Коляда Н. М. – 

доктор педагогічних наук, професор, 

професор кафедри соціальної 

педагогіки та соціальної роботи 

Уманського державного педагогічного 

університету імені      Павла Тичини, 

член Групи сприяння академічній 

доброчесності ФСПО 

Грудень 2023 р. 

 

Червень 2024 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-педагогічні 

працівники 

 

 

 

 



 

 

У. ЛЕКТОРІЙ «АКТУАЛЬНІ ПРОБЛЕМИ НАУКОВИХ ДОСЛІДЖЕНЬ У СОЦІАЛЬНІЙ РОБОТІ»  

№ 

теми 

Тема  Лектор Термін проведення Цільова 

аудиторія 

1. Інновації у соціальній роботі  
Нові глобальні етичні принципи соціальної роботи 

Особливості наукових досліджень у галузі соціальної роботи 

Інші питання 

 

 

Представники  

стейкголдерів 

Листопад 

2023 р. 

 

Квітень 

2024 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

Науково-

педагогічні 

працівники 

Представники 

стейкголдерів, 

роботодавців 

2. Методологічні засади наукових досліджень 

Підходи, принципи, методи досліджень у соціальній роботі 

Формування джерельної бази дослідження 

Етапи наукового дослідження 

Кочубей Т. Д. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини. 

 

Жовтень 

2023 р. 

 

Березень 

2024 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-

педагогічні 

працівники 

3. Процедура підготовки та  захисту дисертації: 

Вимоги до дисертаційних робіт 

Підготовка наукових праць 

Інформаційна грамотність здобувача освіти 

 

Коляда Н. М. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини. 

Вересень 

2023 р. 

 

Червень 

 2024 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-

педагогічні 

працівники 

4. Теоретичні засади наукових досліджень 
Організаційна структура науки в Україні.  

Нормативне забезпечення підготовки наукових кадрів. 

Структура ОНП Соціальна робота 

 

Коляда Н. М. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини. 

Вересень 

2023 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-

педагогічні 

працівники 



5. Інтернаціоналізація вищої освіти і науки 
Теоретичні основи інтернаціоналізації вищої освіти і науки 

Міжнародні науково-дослідні програми та проєкти 

Долучення аспірантів до міжнародної академічної спільноти за 

спеціальністю 

 

Кравченко О.О. –  

доктор педагогічних наук, 

професор, професор кафедри 

соціальної педагогіки та 

соціальної роботи, декан 

факультету соціальної та 

психологічної освіти Уманського 

державного педагогічного 

університету імені Павла Тичини. 

 

Песоцька Ю.Ю. –  

здобувач вищої освіти ступеня 

доктора філософії (ОНП 

«Соціальна робота») 

 Уманського державного 

педагогічного університету імені 

Павла Тичини 

Грудень 

2022 р. 

 

Травень 

2023 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

 

Науково-

педагогічні 

працівники 

 

Представники 

стейкголдерів, 

роботодавців 

6. Неформальна освіта: теорія і практика 

Неформальна освіта як альтернатива та перспективний освітній напрям 

Досвід неформальної освіти в Україні та зарубіжних країнах 

Кращі практики неформальної освіти за спеціальністю 231 Соціальна 

робота 

Левченко Н. В. –  

кандидат педагогічних наук, 

докторант (231 Соціальна робота), 

доцент кафедри соціальної 

педагогіки та соціальної роботи 

Уманського державного 

педагогічного університету імені 

Павла Тичини. 

 

Лютий 

2023 р. 

Здобувачі 

ОС «доктор 

філософії» 

Науково-

педагогічні 

працівники 

Представники 

сектору 

неформальної 

освіти 

Представники 

стейкголдерів, 

роботодавців 

 

 

Гарант освітньо-наукової програми «Соціальна робота» 

д.пед.н., проф.  Наталія КОЛЯДА 

 


